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Den paedagogiske lereplan udger rammen og den falles retning for
vores pedagogiske arbejde med bernenes trivsel, lering, udvikling og
dannelse. Lareplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores
paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der

er retningsgivende for det daglige padagogiske arbejde.
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Den paedagogiske laereplan udarbejdes med ud- Den styrkede pceedagogiske lcereplan, Rammer
gangspunkt i det feelles peedagogiske grundlag samt o jndhold. Publikationen samler og formidler
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- alle relevante krav til arbejdet med den padago-

gogiske mal for sammenhangen mellem det pseda-

gogiske lzeringsmilie 0g barns lzering. giske laereplan og er dermed en forudsatning for

at udarbejde den paedagogiske lereplan. Derfor

Rammen for at l}darbej de den pzedagogiske henvises der gennem skabelonen lebende til
laereplan er dagtll‘t:udsloven og dens publikationen. P4 sidste side 1 skabelonen er der
qverordnede formdlsbestemmelse samt den yderligere information om relevante

tilherende bekendtgerelse. Loven og inspirationsmaterialer.

bekendtgerelsen er udfoldet i publikationen



Hvem er vi?

I en gammel, ombygget skovridderhytte i Vedbak, nord for Kebenhavn, ligger den lille udflytte-
bernehave Hobjerg. P4 Lundsgade 14 fyldes bussen hver morgen klokken 8.00 med 36 habefulde
bybern, der kerer en 25 minutters tur nordpa til naturskenne omgivelser i skovbrynet nar marker,
heste og keer.

Et godt stykke ude af Sandbjergvej er en gammel skovridderkro, omdannet til legeunivers og uden-
for danner et keempe indhegnet udendersareal rammerne for hulebygning, sneglejagt, snobredsbag-
ning og klatreture. Kun fantasien se@tter graenserne.

Gennem alle arene har Hobjerg Udflytterbernehave veret en popular og serlig institution med tra-
dition for et meget staeerkt sammenhold og god foreldrekontakt. Mange af de bern, som gennem
tiden har gaet i barnehaven, fastholder kontakten, og flere af dem har nu selv deres egne bern i He-
bjerg.

Blandt bernehavens mange kendetegn og traditioner er et helt unikt foraeldresamarbejde, hvor om-
drejningspunkterne blandt andet er de faste spiseklubber og stor involvering af foreldre gennem
arbejdsweekender og fester. Det er en integreret del af dagligdagen, at foreldre giver et nap med,
ndr der mangler hander, eller bare nér de har lyst til at deltage i bernehavens hverdag.

Bornene er delt op i tre grupper, henholdsvis aldersmaessigt. Der er gruppe gul, blé og rad. Det me-
ste af tiden er vi sammen. Vores uge er opdelt saledes:

* Mandag har vi felles dag. Bernene er med til at bestemme hvad vi skal lave sammen. Det
kan vere alt fra lege falles lege udenfor, motoriske udfordringer inde eller ude, kreative ud-
fordringer osv. Vi holder bernemede hver anden mandag. Her snakker vi om alle mulige
ting, bernene eller de voksne har pé hjertet. Fri for mobberi er ligeledes et fast redskab vi
bruger til barnemederne. Det er vigtigt for os, at bernene er medbestemmende 1 kommende
aktiviteter og hvad bernemederne skal indeholde, hvorfor vi ensker at starte hver lereplans
tema med at holde enske runde i hver gruppe. Denne dag har vi ogsé stilletid, hvor vi feks.
dyrker yoga, masserer hinanden, ligger og lytter til mindfullnes musik eller lytter til en hi-
storie.

* Tirsdag og torsdag gér vi i grupper 10.30 — 11.30, hvor vi har aldersopdelte aktiviteter. Dis-
se aktiviteter er paedagogiske bestemt ud fra vores leereplanstema.

* Onsdag har vi fri-leg dag, hvor der er tilbud til bernene rundt omkring i huset. Her kan der
veare tilbud om dans, motoriske lege, ga pa legepladsen, spille spil osv. Denne dag har vi
ogsa stilletid, hvor vi feks. dyrker yoga, masserer hinanden, ligger og lytter til mindfullnes
musik eller lytter til en historie.



Fredag har vi lalle dag, hvor vi hygger os, leger og her er der ogsd mulighed for ipads en ti-
mes tid. Her er 4-5 bern fzlles om en ipad, s& man sammen skal finde ud af, hvad man vil
spille. Dette gor vi ogsa fordi, vi er overbevist om, at bern lerer bern, og dette er et godt
redskab til blandt andet denne aktivitet. Denne dag er der ogsd masser af tilbud rundt om-
kring 1 huset. Denne dag har vi ogsa stilletid, hvor vi feks. dyrker yoga, masserer hinanden,
ligger og lytter til mindfullnes musik eller lytter til en historie.
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Padagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et faelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, laering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bornesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og berneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bornefallesskaber. Leg, dannelse og laering sker i barnefeellesskaber, som det paedagogi-
ske personale seetter rammerne for.

= Padagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk lseringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

= Foraldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets laering.

= Born i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenhang til bernehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at understgt-
te barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske arbejde med barns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx barnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske leeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bernehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”



Barnesyn, Dannelse og bagrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

)
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Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bornesyn: I Hobjerg moder vi barnene ud fra et barnesyn med et anerkendende perspektiv. Med
anerkendelse taenkes der pa et menneskesyn baseret pd tanken om gensidigt ligeverd. Her sikrer vi
rummelighed og forskellighed, s bernene foler sig som en del af fellesskabet og kulturen gennem
forpligtende relationer. Det at veere barn har en vardi i sig selv og de skal stattes og vaerdsattes.
Medarbejderne skal vaere med til at skabe en organisatorisk ramme og et leringsmiljo, der mulig-
gor dette — med henblik pa optimale muligheder for barnet trivsel, lering, udvikling og dannelse.
Vi vaegter ogsa hejt i Hebjerg, at det skal vaere sjovt at veere barn og at der grines, da vi mener at
det har stor betydning for deres generelle trivsel og sociale udvikling.

Dannelse og berneperspektiv: Vi holder bernemeder hver anden mandag. Her skal bernene vaere
med til at bestemme, hvad de vil lave af felles aktivitet. Vi lytter til barnene. Vi tager ogsa for-
skellige emner op. Vi snakker Fri for mobberi, altsd hvordan er man en god kammerat, hvordan
troster man osv. Forpligtende fellesskaber og medarbejderens professionelle ageren er vigtige for-
hold i mélet om, at bernene fir viden og faerdigheder i forhold til etiske og moralske verdier. Nar
vi gor det, arbejder vi med dannelse. Vi har et medansvar for, at barnene bliver i stand til at begé
sig 1 samfundet, som demokratiske medborgere, der viser et socialt overskud. Dannelse handler
om, hvem barnet bliver, hvilket er praeget af pedagogens ageren suppleret med den viden og de
feerdigheder bernene mader gennem deres leg med de andre bern.

Leg: Vi har pedagogisk tilrettelagte aktiviteter en time to gange om ugen i aldersopdelte grupper,
og udover det har vi mellem 10-20 minutters planlagt stilletid mandag, onsdag og fredag. Stilletid
aktiviteten varierer 1 indhold, da det bade kan vere afslappende musik eller drammerejser. Resten
af dagen er der fri leg, hvor bernene far lov at udvikle sig sammen og hver for sig. Vi har de dej-
ligste muligheder for leg i Hobjerg. Der er sma skenne rum med legetej og der er den skenneste
legeplads hvor vi kan klatre, cykle, grave, gemme os, labe, osv. Barnene i Haobjerg skal have et
fysisk, psykisk og @stetisk barnemiljo, som fremmer deres trivsel, sundhed, udvikling og lering.

Leering: Vi mener, bornene lerer hele tiden 1 Hobjerg. Nar man er udflytterbernehave er der en

del rutiner/struktur i lgbet af dagen. Udover det vaegter vi i Habjerg vores pedagogiske tilrettelagte
aktiviteter, hvor vi hele tiden har lereplanstemaerne inden over vores planlagning af aktiviteterne.
Disse aktiviteter er alders opdelt men resten af dagen er vi sammen alle sammen og lerer af hinan-
den. Vi bevager os, vi undersoger, vi slapper af, vi ordner frugt, vi griner, vi greeder og meget me-



re.

Boernefzllesskaber: Ved at holde vores feellesdage om mandagen og vores bernemeder hver an-
den mandag merker vi et fellesskab, der for hver gang bliver styrket. De lerer at tage hensyn og
lytte og dette giver storre fellesskabsfolelse. Her gives der rum for medbestemmelse, medansvar
og forstéelse for og oplevelse med demokrati.

Vi har to kammeratskabs dage om éaret, hvor inklusion og kammeratlighed er i fokus. Vi serger
ogsa for at alle barn foler sig som en del af et kammeratligt feelleskab, og har hele tiden fokus pa at
styrke bernenes fellesskaber pé kryds og tveers.

Paedagogisk laeringsmiljo

"Det skal fremgéa af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et psedagogisk leeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, barneinitiere-

de aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefaellesskabet, barne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk laringsmiljo, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, lare, udvikle sig og dannes?

Personalet har morgenmede hver morgen i 10 min, hvor vi snakker om dagen der skal til at ga i
gang. Bornene har erfaring og kendskab til dagens faste rutiner. Vi spiser morgenmad sammen
hver morgen, hvor tre bern har bredbrev med hjemmefra med smai historier og tegninger pa. Disse
bradbreve leses hojt, og der snakkes om dem. Vi har fti leg, hvor der er abent pa alle stuer og her
er der altid en voksen i narheden eller med. Der bygges med lego, leges med dukker, tegnes, spil-
les spil osv. Sa er der paedagogiske tilrettelagte aktiviteter, som danner rammen om lareplanste-
maerne. Dette har personalet forberedt forinden. Sa skal der spises, og derefter far hver gruppe
laest historie. Efter dette er der stilletid, hvor vi méske dyrker yoga, lytter til mindfullnes musik,
lydbog e.l. Og resten af dagen er vi pa legepladsen, bade med fri leg og/eller paedagogiske tilrette-
lagte aktiviteter. Vi er meget rutine/struktur orienteret.



Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns leering.” v

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bernegruppens trivsel og leering?

I Hobjerg er vi altid i dialog med foreldrene. Vi beskriver ugentligt pa kbh — barn, hvordan aktivi-
teterne har forlebet den forgangne uge. Vi beskriver sjove historier, indholdet af vores bernemeder
og vi satter skenne billeder dertil.

Hebjerg har ca. en gang om maneden gruppe opdelte spiseklubber, hvor bern, foreldre og grup-
pens tilknyttede personale deltager. Her spiser vi sammen, snakker og leger. Disse aftner giver os
mulighed for bare at veere sammen, og barnene ser de voksne som en helhed.

Foreldrene kommer tit med os til Hobjerg i bussen, og er med en hel dag. Foraldrene ved, vi for-
venter, at de ser og hjelper alle bern, nir de er med, og samtidig hjelper de personalet med dagens
praktiske garemal, og dette giver et helt unikt samarbejde. Foreldrene ser, hvordan hverdagen
fungerer, og det giver mulighed for at se sit barn i sit vante omgivelser og i samspil med personalet
og de andre bern. Her er mulighed for en snak med personalet og fa en god kop kaffe.

Vi har et stort feelles foraeldremede en gang om &ret, hvor alle deltager, og et foreldremode for
hver gruppe en gang om aret, hvor det tilknyttede personale, og lederen deltager. Vi har foraldre-
samtaler for alle en gang om aret, og vi er altid imedekommende, hvis der er yderligere behov for
samtaler.

Ligeledes har vi arbejdslerdag, som ogsé er afskedsfest for de store, hvor de hver iser far en per-
sonlig afskedstale med tilbageblik pa deres tre gode ar i Hobjerg. Derudover har vi sensommerfest
og julefest.

Vi har érlig koloni, gruppe opdelt, hvor alle foreldre serger for at turen bliver fantastisk for alle,
ved at serge for de praktiske ting, sd personalet kan dedikere deres tid til bernene. Der er forberedt
mad til alle méltider og kebt laekre ting.



Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske lzeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” y

Hvordan skaber vi et padagogisk lzeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer born i
udsatte positioner, sa bernenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse fremmes?

Personalet i Hobjerg arbejder konstant med fokus pa omsorg og det relationelle arbejde. Dette go-
res ved, at bernene modes med fysisk kontakt og interesserede, tydelige omsorgsfulde voksne.
Som personale vagter vi hoijt, at alle bern foler sig set. Det gor vi ved, paedagogiske observationer
og daglig kommunikation mellem personalet bade bekymringer og positive oplevelser. Dette ar-
bejde er med til at forebygge, at bern i Hebjerg ender i udsatte positioner. Hvis et barn alligevel
ender i en udsat position, vil de voksne i samarbejde med familien lave en handleplan ud fra det
enkelte barns behov. Her vil personalet serge for at styrke og stette barnet og dets relationer. Sam-
tidig vil der vere fokus pa at fremheve barnet positivt, sa de andre bern kan spejle sig i de voks-
nes ageren. Det er vigtigt i Hobjerg, nér et barn er udsat, at barnet ikke er det eneste i fokus, men at
der er et samspil mellem barnet, foreldre, personalet, de andre bern og observationer.

Vi holder bernemeder, hvor vi altid har forskellige emner. Vi kan snakke om fri for mobberi,
kammeratlighed, hygiejne og hvilke lege har vi lyst til at lege 1 feellesskab. Disse mader gor, at
bernene bliver hort men ogsa laerer at lytte til de andre.

Personalet har personalemeade hver 3. uge, hvor vi tager os af paedagogiske elementer, og vi snak-
ker om bern med udfordringer. Vi reflekterer over egen praksis, og derfor er alle i personalet med
ind over alle bern, og ved hvordan hvert enkelt barn har det.

Vi bruger SMTTE model til at evaluere pa egen praksis.

Vi er kontinuerligt i dialog med foreldre, og efter behov har vi en god kontakt med PPR.



Sammenhaeng til barnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i barnenes
sidste &r i dagtilbuddet tilrettelaegges et paedagogisk leeringsmiljo, der
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen.” (

Hvordan tilrettelaagger vi vores padagogiske laeringsmiljo for de ldste barn, sa det
skaber sammenhang til bernehaveklassen? (Dette spergsmal galder kun dagtilbud med
born i den relevante aldersgruppe.)

Fra bernene starter i barnehaven er der fokus at gare dem klar til at kunne klare sig inden for sko-
lens rammer.

Nér vores mellem gruppe skal til at vaere storgruppe, snakker vi med bernene og deres familier
om, hvilke krav og udfordringer de skal igennem, som gruppe inden de starter i skole. Personalet
forbereder og er ligeledes i dialog med den skole, vi har sterkt samarbejde med, om hvad der krae-
ves for at starte 1 skole. Dette implementerer personalet i aktiviteterne for forskolegruppen. Dette
gores pa en legende méde, men ogsa pa en made, hvorpd personalet hele tiden sikrer sig, at grup-
pens nysgerrighed og glade bliver honoreret, sa de ikke oplever skoletrethed, inden de starter. Der
vil ugentligt blive leget skole, hvor begreber som Brain Break, frikvarter, dansk og matematiktime
vil blive leget med og udfordret.

Vi vil frem for alt bestrabe os pa, at de barn vi sender i skole, er socialt kompetente og desuden
har ro 1 kroppen til at kunne gennemga en skolegang. Dette evaluerer vi lobende pa i samarbejde
med foreldrene, s vi sikrer, at der er en god udvikling.

Som udflytterbernehave er vi lidt udfordret itht. at besege skolerne, specielt ogsé, da vores barn
skal g& p4 mange forskellige skoler. Vi laver derfor videns overdragelse til skolerne.



@vrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmiljoer
for born?

Hebjerg er som udgangspunkt en udflytterbernehave, med base pa Sandbjergvej i Vedbaek, hvor-
for vi ogsa foretrakker at vaere 1 og omkring dens naturskenne faciliteter. I forhold til at inddrage
det omkringliggende samfund, har vi en aftale med vore nabo omkring, at deres heste har lov til at
benytte vores grasareal i weekenderne. Dette gor, at vi undgar at sta for serligt vedligehold, og
derudover har bernene gennem tiden ogsé fiet lov til at fa en proveridning pa en af hestene.

I nogle sarligt udvalgte aktiviteter eller i en af de forskellige ferier, prioriterer personalet at benyt-
te sig af, hvad Kebenhavn kan faciliteter. Dette kan vere kunstudstillinger, berneteatre, havne-
rundfart, Vestamager naturcenter osv. Disse ture og erfaringer bliver evalueret, for derved at vide-
reformidle oplevelser sd succeser kan gentages. Turene er ligeledes en del af Hobjergs made at
integrere og formidle lokalsamfundet for institutionens bern.

Vi atholder ogsa spiseklub i samarbejde med bernene og deres foreldre en gang om méaneden,
hvilket skaber rammerne for en storre glaede samt samarbejde i1 lokalsamfundet.



Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bagrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske laeringsmiljoger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til barnenes alder og modenhed.”

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og sstetiske bgrnemiljo i det paedagogiske
laeringsmiljo?

Hobjerg er en udflytterbernehave, hvorfor vi hele tiden har fokus pé at arbejde med det fysiske,
psykiske og @stetiske bernemiljo bade inde og ude. Vi er hele tiden i1 udvikling omkring at skabe
rammer for, at barnenes udvikling og trivsel forbedres. Dette gor vi blandt andet ved skabe sma
rum i rummene, men ogsd samtidig skabe rammer for de bern, der har brug for mere fysisk udfol-
delse. I bide kreative aktiviteter si vel som legetejet, er et fokus for personalet, at rammerne un-
derstotter berns glede, fantasi og udfoldelse.

Vi forseger at skabe en stor adspredelse i de forskellige rum, s& bernene har forskellige aktivitets-
muligheder, dette hjelper til at de spreder sig ud, hvilket medferer at hvert enkelt barn har mere
plads og ro til udfoldelse.

Udenders forseger vi, som institution, at vare i dialog omkring at skabe rammer, der udvikler og
stotter et godt berneliv. Dette gor vi ved at serge for, at der er aktiviteter, der udvikler de forskelli-
ge sanser, skabe sma rum til fordybelse, men ogsa sterre aktiviteter, der skaber et faelleskab og
sammenhang i1 bernehaven. Derudover er det vigtig for os, at der tydelige voksne pa udearealet, da
det hjlper til, at alle bern foler sig set.

Et psykisk godt og kammeratligt barneliv er kendetegnet ved gode sociale relationer, hvorfor vi
hele tiden er i proces omkring, at alle bern har folelsen af at vere en del at et faelleskab, hvad enten
det er 1 samspillet med en voksen eller andre bern. Som redskab til at hjelpe med at skabe et godt
psykisk berneliv, bruger vi “varktejerne fri for mobberi” kammeratlighed. Det er vigtigt for os,
som institution at skabe sterke sociale og kammeratlige individer, da vi tror pd, det skaber et godt
psykisk felleskab.

Bornene involveres pa den méde, at vi som personale, er bevidste om og lytter til, hvis de reagerer
pa staj, lys osv. Vi eftersporger ligeledes pa bernemederne om de foler, der skal @ndres noget.
Derfor har vi netop féet opsat lyddempende plader op bdde i opsamleren og i bernehaven.
Mht.hygiejne far vi besog af Dr. Hindvask to gange om aret, som lerer og forteller bernene om
god hindhygiejne. Dette er et stort hit for bernene, og de bliver mere bevidste om hdndhygiejne.
Vi har hygiejnisk tilsyn en gang om aret og i samarbejde med sundhedsplejersken forbedrer vi hele
tiden vores hygiejniske forhold. Vi har et godt foreldresamarbejde omkring sygdom, og foraldre-



ne lytter til os, nar vi beder dem blive hjemme med deres syge bern.

Vores stuer er indrettet til, at mgblerne er flytbare, s& barnene kan @&ndre pa legene efter deres eget
onske. Derved kan et af vores rum ogsa blive opdelt til smé legekroge, som giver mulighed for
fordybelse. Vi har mange ting, som bernene kan lege med, som stér i bernehgjde, sé de selv kan
tage det frem. | Hobjerg mé bearnene ogsa lege pa bordene, dette giver mulighed for motorisk ud-
foldelse og bevagelse.

Vi har valgt, som et paedagogisk tiltag, at have “stilletid” tre gange ugentligt. Dette har vi gjort pd
baggrund af, at bernene har lange dage. Ydermere bliver de stimuleret og udfordret i stor grad
gennem dagligdagen i barnehaven. Derfor benytter vi stilletid som et pedagogisk redskab sd ber-
nene kan bearbejde disse indtryk. Dagligdagen i barnehaven er fyldt med socialt samvar og samti-
dig gleede og larm. Derfor har bernene ogsa brug for pauser, sa de opnar ny energi til socialt sam-
V.

Grundet vores beliggenhed og et stort udeareal samt tilgang til skoven, har Hobjerg rammerne til
at stimulere bernenes syv sanser. Der er smé kroge (huler) til fordybelse, vi har en stor balplads, vi
har forskelige cykler, vi har klatretre, vi har gynger, vi leger og slapper af pa tepper, der er lyde
fra skoven, der er dufte fra naturen, der er bolde, der sand, der er et kuperet terreen og forskellige
gronsager sommeren der alt sammen er med til at stimulere og udvikle de syv sanser.



De seks laereplanstemaer A

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt
mal for sasmmenhaengen mellem laeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljg under-
stgtter bgrns brede leering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gadpamod og kompetencer til deltagelse.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og bern imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understotter vores padagogiske laringsmiljo barnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmilja:

= Understatter de to psedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling

= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

I Hobjergs leringsmiljo understoatter vi bernene i at deltage og fele sig inkluderet i leg og aktivite-
ter. Vi stetter dem i at udfolde, udforske og laere sig selv og andre at kende pa mange og nye méa-
der. Personalet inviterer bernene til at udtrykke sig respektfuldt og anerkendende. Ved dette lze-



ringselement far bernene medbestemmelse og oplever at vaere betydningsfulde og medskabende af
egne livsbetingelser. Ydermere far bernene erfaring med at veere opmarksom pa andres oplevelser
og meninger om livet.

Hobjerg personalet stotter barnene i at udtrykke deres folelser og handtere konflikter pé en hen-
sigtsmessig made. Vi hjelper dem med at tilegne sig evnen til at hdndtere modgang og udfordrin-
ger. Vi stotter dem 1 at gé egne veje, ved at lade dem velge aktiviteter og skabe relationer. Alt det-
te gor vi i samarbejde med foreldrene ud fra barnenes eget perspektiv i hvor meget det formar og
magter i givne situationer.

I denne proces udvider vi bernenes erfaringsverden, sa de kan og ter deltage samt skabe mulighe-
der for at udfolde sig. Vi inviterer dem til at deltage i teaterstykker, oplaeg om forskellige ting, stil-
le sig op og synge en sang for andre osv. pa deres premisser. Her kan bernene blive styrket i for-
dybelse, nysgerrighed, gdpamod, og de formar at blive udviklet i deres innovative formaen.

Vi benytter en paedagogik, der hele tiden har i fokus, at bern trives 1 at blive udfordret ud fra, hvor
de stér. Vi mener desuden, at bern som udgangspunkt er nysgerrige, og det derfor er vores pligt

som voksne at hele tiden stotte og honorer med forskellig viden og laering.

Vi evaluerer altid med SMTTE — modellen efter hvert leereplanstema.



Social udvikling '

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hare til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse

og med at veerdseette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte barns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
. Det paeedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understotte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laringsmiljo barnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

I Hobjerg opfatter vi forskellighed som en ressource og vi stetter muligheden for deltagelse og
medindflydelse. Relationer er et veesentligt grundlag, for at bern lerer empati. Empati handler om
at mearke egne folelser, at kunne satte sig ind i andres folelser og at kunne handle ud fra egen op-
levelsesverden men specielt ogséd handle ud fra andres. Vi mener, at sociale feerdigheder isaer
kommer til udtryk gennem leg i samspil med andre. Relationerne mellem personalet og bernene
skal bygge pa ligevaerd, forstielse, indlevelse samt gensidig respekt, sé barnene udvikler selvstaen-
dighed. Vi meder alle bern med positivitet, da det fremmer bernenes empati, gipamod, trivsel og
sociale omgang med hinanden. Endvidere prioriterer vi heojt, bernenes frie leg, da det skaber socia-
le kompetente bern, og herved far de erfaring i samspil med andre bern.

Vi ser vores spiseklubber som et sterkt fellesskab, hvor bernene ser foraldre og personale i sam-
spil, 1 en anden kontekst end hverdagen i Habjerg. Spiseklubberne har ligeledes stor indvirkning

pa samarbejdet med familien, hvilket har god effekt pa stetten i barnenes sociale udvikling.

Vi evaluerer altid med SMTTE — modellen efter hvert leereplanstema.



Kommunikation og sprog ’

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understatter ‘
beorns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

. Det paeedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores padagogiske laringsmilje bernenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

I Hobjerg ved vi, at berns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nare relationer med bar-
nets foreldre, 1 faellesskaber med andre bern og sammen med det peedagogiske personale. Vores
kommunikative og sproglige leringsmiljo er den centrale indikator for berns sprogtilegnelse. Vi,
som personale, er bevidste om, at vi fungerer som sproglige rollemodeller for bernene, og at vi
guider bernene til at indgé i fellesskab med andre bern. Personalet i Hobjerg er nervarende, ska-
ber gjenkontakt, lyttende og nysgerrige og har lyst til samtale og kommunikation med fokus pa det
bernene er optagede af. Vi er bevidste om, hvordan vi henvender os til bernene, taler med dem,
giver dem beskeder og satter ord pa det, der sker i hverdagen, rutinerne og aktiviteterne. Vi ved, at
kvaliteten 1 disse negleord serligt er betydningsfulde for bern i udsatte positioner. Vi hjelper alle
bern til at indga i dialoger, hvor de lerer at skiftes til at tale og lytte. Born udvikler ogsa sprogtil-
egnelse ved at leere fra andre bern, pa tveers af alder, og derfor ved vi at vores faellesskabs dag om
mandagen iser er vaerdifuld ved sprogtilegnelsen. Derfor har vi ansvar for at bernene far mange og
forskellige erfaringer med sprog i egen organiseret leg, spontan leg og pedagogiske tilrettelagte
lege. Vi har fokus pé de bern, der ikke selv indgar i samtaler, lege og aktiviteter med henblik pé at
de ogsd kommer til at indgd i faellesskaber, der understotter deres kommunikative og sproglige
udvikling. Vi indtenker de sproglige leeringsmuligheder i alle rutiner, planlagte/spontane aktivite-
ter, hvor bernene introduceres for nye begreber og udtryksformer. Vi har adgang til beger, papir
og tegne/skriveredskaber, og vi har hgjtlesning ved vores bredbrev om morgen, hvor vi snakker
om indhold og tegninger og ligeledes har vi hejtleesning gruppeopdelt hver dag, sa denne leesning



er ud fra alders niveau.

I sprogarbejdet er det centralt for os at skabe ro til fordybelse og dialog, hvad enten det er i lege-
rummene, ved spisesituationer eller ved andre voksenstyrede aktiviteter, da det har indvirkning pa
bernenes mulighed for at udvikle sig sprogligt.

Vi samarbejder tet med foreldre og sprogkorpset, hvis et barn har sproglige udfordringer.

Vi evaluerer altid med SMTTE — modellen efter hvert leereplanstema.



Krop, sanser og bevaegelse ’\

"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — lzegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-

tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understotter vores padagogiske leeringsmiljg udviklingen af bernenes krop,
sanser og bevagelse?

Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmilja:

= Understatter de to peedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles pasedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Hobjerg stottes bernene 1 at bruge, udfordre, eksperimentere, marke og passe pa kroppen - gen-
nem ro og bevagelse — herved laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel. Vi motiverer ber-
nene dagligt til at bevage sig ved at vise glaeden ved bevagelse. Vi danser, synger med fagter, vi
laver bevagelses baner med madrasser, ror og andre tilgengelige sjove ting. Vi understotter dag-
ligt stimuleringen af de tre motoriske grundsanser; den vestibulere sans, den kinastetiske sans,
den taktile sans, i samarbejde med de fire gvrige sanser; synssansen, heresansen, lugtesansen og
smagssansen. Disse har vi heengende pa veggen, sa vi altid kan blive inspireret til udviklingen af
dem. Gennem kropslige erfaringer undersoges fx "Hvem er jeg?” > Hvad kan du — kan jeg mon
ogsé det?” og sdledes udvikles kropsidentiteten via kropslige erfaringer i sociale samspil. Vi be-
straeber os pa at vaere aktive rollemodeller overfor bernene.

Miljeerne skal skabe rum for barnenes erfaringer med kropslige fornemmelser og folelser, herun-
der rolig kontakt til kroppen, hvor det enkelte barn udvikler kendskab til og tryghed ved kroppens
reaktioner og signaler og oplever en ro ved at hvile i sig selv. Derfor har vi tre dage om ugen; Stil-
letid. Her har vi erfaret, at bernene pludselig far mere energi til at vare sammen, energi til at hop-
pe, styrke til at klatre, osv. Vi har stilletid med yoga, massage af hinanden, lytte til en historie,
strekeovelser, vejrtrekningsevelser osv.

Der skal bade vaere plads til bernenes kropslige ’veeren” og “geren”. Bevagelse I bevagelsesfael-
lesskaber udvikler barnets mestring af kropslige/sanselige indtryk og udtryk og styrker sin evne til



at aflaese og forstd andre berns og voksnes gestik, mimik, og kropslige udtryk. Bevagelse handler
om berns aktive udforskning af verden og kroppens muligheder sével alene som sammen med an-
dre bern og aktivt peedagogisk personale i et inkluderende bernefzllesskab og i samspil med de
fysiske omgivelser ude og inde.

Foreldre inddrages via dialog og som samarbejdspartnere med hensyn til at give bernene gode
betingelser for bevagelse, fx ved at dele paedagogiske overvejelser om vardien af risikoorienteret

leg og det at udfordre og felge barnenes bevagelsesmassige interesser.

Vi evaluerer altid med SMTTE — modellen efter hvert leereplanstema.



Natur, udeliv og science '

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en krops-

lig, en social og en kognitiv dimension. ‘
Naturen er et rum, hvor barn kan eksperimentere og gare sig de farste

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men v

naturen er ogséa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paeedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
faeenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understotter vores paedagogiske leringsmiljg, at bernene gor sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmilja:

= Understatter de to peedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles pasedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

I Hobjerg har vi det dejligste rum, nemlig naturen, hvor bern kan eksperimentere og gore sig de
forste erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Naturen er ogsa et grundlag
for at arbejde med baeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.

Vi gar pa opdagelse pa vores legeplads. Vi maerker pé traeerne, dufter til blomsterne, og vi finder
dyr, og laser generelt om verden og naturen. Vi har skoven lige ved siden af, og her tager vi ofte
pa tur for at ga pa opdagelse. Vi opmuntrer barnene til at foretage egne undersogelser, og stetter
og guider dem i at turde ove sig igen og igen for derved at opbygge en grundleeggende tillid til
egne ideer og evner, selvom bernene meder modgang. Der skal vare en serlig opmaerksomhed pé
at sikre, at bern og familier i udsatte positioner stettes i at vaere i og l&re om naturen. Vi oplever til
tider, visse bern har en angst for dyr eller andre ting, og her stotter og guider vi bernene ud fra
deres perspektiv til at fa en nysgerrighed og lyst til at vide mere om det, de er lidt bange for.

Vi laver eksperimenterer med alt fra at lave smé kemi forseg, med mentos i cola til at grave ting
ned og undersgge forradnelsesprocessen. I bernehaven spirer vi planter hvert forar, for derved at
kunne folge udviklingen og opné glaede og forstielse for planter og natur. Vi opfordrer bade ber-
nene og deres familier til at undre sig omkring videnskab og naturen, sa vi derved i faellesskab kan
undersoge og besvare nogle af disse spergsmal.



Vi evaluerer altid med SMTTE — modellen efter hvert leereplanstema.



Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bagrns sanser og (

folelser, ligesom det er kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og

forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paeedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paeedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understotter vores paedagogiske leringsmiljg, at bernene gor sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores psedagogiske laeringsmilja:

= Understatter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Vi arbejder pa at stimulere bernenes sanserindtryk gennem astetiske oplevelser i madet med for-
skellige kunstarter sdsom maleri, musik, sang og litteratur. AEstetiske oplevelser giver bern mulig-
hed for at dele, spejle sig i og fortolke egne og andres livserfaringer, tanker og dremme. Det kan fx
vare, at born marker spandingen i1 kroppen, nér de lytter til en fortelling, eller bernene kan fole
glade eller nedtrykthed over farverne i et maleri. Hver gruppe laver en opvisning” for de andre
grupper efter endt lereplanstema, her far bernene en skabende praksis og skaber interesse og nys-
gerrighed hos tilskuerne. Ydermere er vi med til at skabe mod og lyst til at stille sig frem og prae-
sentere det, man har lavet.

Udtryksdimensionen indeholder begrnenes egen skabende og eksperimenterende praksis. Den er
baret af barns lyst, kreativitet, improvisation og aktive deltagelse. Nysgerrighed, sansning, leg og
fantasi indgar i den @stetiske laereproces og ansporer til nye perspektiver og anskuelser, der kan
forankres som ny viden og ny lering.

Derfor mé det padagogiske personale vaere lydhere og understotte bern i, at bernene selv skaber
kulturelle udtryk i et leeringsmiljo, der inddrager bern i processen, vardsatter fordybelse og kon-
struktion samt berns egne eksperimenterende udtryk.

Vi evaluerer altid med SMTTE — modellen efter hvert leereplanstema.






Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de padago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljo i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhangen mellem det psedagogiske leeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indgé i evalueringen.”

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den paedago-

giske leereplan, men det kan veaere en fordel i udarbejdelsen af laereplanen at forholde sig til den Igben-
de opfalgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske
laeringsmiljo?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi labende vores padagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljo og de tolv padagogiske
mal?

Hver dag i Hebjerg har personalet morgenmedet 10-15 min, hvor vi har vidensdeling omkring
vores foreliggende aktivitet med bernene. Her fir vi ogsa snakket om evt. beskeder fra foraeldrene
og vi far tilrettelagt den kommende dag. Vi felger en dagsorden, som vi til tider evaluerer pa, om
vi skal have andre ting med osv.

Hver gruppes personale skal til hvert leereplanstema lave en SMTTE-model som kommer i en
feelles mappe, sd den altid er tilgaengelig for alle. Og hele personalegruppen laver en felles
SMTTE — Model pé det lereplanstema vi skal arbejde med to maneder frem pa et p mede. Vi
evaluerer kontinuerligt pa vores morgenmede, men gar mere i dybden pé det sidste p made ved
lereplanstemaets slutning. Dette er en proces, vi nasten lige har op startet, sa derfor er dette under
udvikling.



Alle 1 personalet har faet heftet om Den styrkede padagogiske laereplan, Rammer og Indhold som
er udgivet af EMU. Alle er i gang med at leese den, og vi har hele tiden fokus pa at videreformidle
og optimere vores vidensdeling.

Desuden har institutionen fiet bogen Den Styrkede Paedagogiske Laereplan — grundbog til
dagtilbudspadagogik, af Kebenhavns Kommune, og den er vi i gang med at lese pa skift.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den padagogiske lereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Lederen og en medarbejder vil hvert ar kigge pd vores handleplan for den styrkede lareplan og vi
vil evaluere dette pa et felles made for alle.

Efter hvert endt leereplanstema, evaluerer vi via vores SMTTE- model.

Vi er pt. i gang med kurser 1 lereplanstemaerne og derved bestraber vi os ogsé pé, at blive sterke-
re og bedre i1 vores evalueringskultur.



Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den padagogiske laereplan

Til at understatte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede paedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til Redskab til Film introducerer indholdet i og illustrerer
selvevaluering er en forankringsproces hovedpointer fra publikationen Den
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange styrkede paedagogiske laereplan.
analysere jeres praksis til, hvordan | kan arbej-
inden for centrale de med forandring og
omrader i den styrkede forankring af et
paedagogiske laereplan. steerkt peedagogisk

leeringsmiljg.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentligggres lgbende nye temaer. Pzedagogisk lzereplan
© 2019
Alle materialer kan findes p&d www.emu.dk/omraade/dagtilbud Danmarks Evalueringsinstitut og

Barne- og Socialministeriet

dp Borne- og Citat med kildeangivelse er tilladt
= Socialministeriet Design: BGRAPHIC



